
 

 ５/２１(木)開催 「テレワークで変わる働き方」受講申込書 ※このままのサイズで FAXして下さい。 

 

 【主催】 佐賀商工会議所             ◆◇◆情報化セミナー◆◇◆ 

～働く時間・場所にとらわれない柔軟な働き方を取り入れ、仕事と家庭の両立を計る！～ 

日時：令和２年 ５月２1 日（木） 
 

テレワークで変わる働き方

★テレワーク導入で期待される効果とは！ 

働く時間や場所にとらわれない多様で柔軟な働き方を取り

入れることで、仕事と家庭の両立がしやすい職場環境につな

がり、育児や介護などの理由とした、離職防止や多様な人材

獲得が期待できます。また、出勤時間の削減の他天候不良な

どで出勤が困難な場合や出張時の合間時間での活用も想定

されます。 

★主な導入事例として… 

・子育て中(保育園への送迎)の方や遠距離通勤の方が、通勤

時間の節約のため活用にて、心身の負担軽減になった。 

・働く場所に縛られない就業形態での採用募集で人材確保。 

 講師プロフィール 

メンタルチャージ ISC研究所 
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１９６６年神戸生まれ。婦人服専門店チェーン本部 

に７年間勤務。１９９８年セブンイレブン独立開業。 

７年間経営。人材不足による睡眠時間３時間の 

深夜単独勤務を１８０日間経験したことで人材育成 

及び採用の重要性に気づく。売上不振を乗り越え、」 

自ら「考動」する組織作りに成功する。２００５年より 

メンタルチャージ ISC 研究所（株）を経営。著書「人材マネジメント一問一

答」他 7 冊、複数の雑誌で連載中。NHK「おはよう日本」などテレビ、ラジ

オへの出演多数。自身もテレワーカーを活用し働き方改革を推進する。 

ｎ 

【主なセミナー内容】 
◎ 中小企業でもテレワークを活用できるのか？ 

◎ テレワーク導入の 3ステップ （準備→導入→実践） 

◎ 会わなくても社員のモチベーションを上げる方法 
◎ えっ！こんな業種でテレワークを導入！（事例紹介） 
◎ テレワーク活用で一番大切なこと 

場所：佐賀商工ビル 7階 中会議室 D・E 

14:00～16:０0 

※お車でお越しの際は、佐賀商工ビル提携駐車場をご利用下さい。 

 

下記申込書に必要事項をご記入の上、５月１９日(火) 

定員：25名(定員になり次第締切） 

佐賀商工会議所 企画・推進班 

までに、ＦＡＸまたはＴＥＬにてお申込み下さい。 

事 業 所 名  受講者名  

所 在 地  受講者名  

連 絡 先  
FAX か Mail  

※ご記入いただいた情報は、会議所からの各種連絡・情報提供のために活用し、ご提供いただいた個人情報を正確に取り扱うように務めます。 

 

(TEL 0952-24-5155  FAX 0952-26-2831) 

 

 

申込み 

方 法 

& 

連絡先 

昨今、時間や場所にとらわれない働き方・テレワーク(会社に行かずに自宅や離れた場所で仕事をする)導入の 

企業が増えてきています。しかし、セキュリティの問題や社員の管理方法が不明確で、導入を迷う企業も多いはず

です。そこで本セミナーでは、そんな企業担当者・経営者のために、テレワーク導入セミナーを開催いたします。 

 

受講無料 時間や場所にとらわれない働き方！ 

(Mailでの受付可：soumu@saga-cci.or.jp) 

 

 

注）新型コロナウイルス感染症拡大防止について 
・参加者はマスク着用をお願い致します。 
・当日に発熱や咳が出る方は参加をお控え下さい。 
・新型コロナウイルス感染症の今後の動向によって 

は、中止や延期となる場合があります。 
・講師自身もマスク着用での講義となります。 


